Stadt Weiden

Informationsvorlage
offentlich
Dezernat: Oberbirgermeister
Amt: Integrationsbeauftragte, Gleichstellungsstelle und Stadtentwicklung und Satistik

Erstelldatum: 28.01.2022
Vorlagen-Nr.: IV/016/2022

Uberlegungen zu einem Willkommens-Biiro

Beratungsfolge:
Integrationsbeirat 23.02.2022

Sachstandsbericht:

Die Stadt Weiden setzt in Kooperation mit dem Diakonischen Werk Weiden seit 2019 das
Landesprogramm ,Integrationslotse” entsprechend der Beratungs- und Integrationsrichtlinie um. Im
Rahmen dieses Programms hat sich der Integrationslotse der Stadt Weiden, Herr Manfred Weil3,
weiterfuhrende Gedanken zum kommunalen Integrationsmanagement gemacht, die er vortragen wird.
Damit Integration gelingen kann, mussen heute die dafiir notwendigen Strukturen fir Morgen
geschaffen werden. Die Schaffung eines ,Kommunalen Willkommens- und Integrationsmanagements*
ist daher als wichtige Zukunftsaufgabe zu sehen. Ein wesentlicher Schritt dazu ist die Blindelung der
Kompetenzen und die Schaffung einer Informations- und Koordinierungsstelle. Integrationsbeirat,
Integrationsbeauftragte und Integrationslotse sollten sich Gedanken Uber ein Integrationsbiiro,
Willkommensburo, Welcome-Center, Neubtirgerburo, .... (?) als Anlaufstelle fiir neuzugezogene Birger
und Burgerinnen mit Zuwanderungsgeschichte. Es ist wichtig, bereits im Vorfeld weiterer
Uberlegungen, die Diskussion dazu im Integrationsbeirat zu fiihren und gemeinsam die
Vorgehensweise abzustimmen.

Anlagen:
Keine Anlage vorhanden
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