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Erstelldatum: 05.01.2022

Vorlagen-Nr.: IV/003/2022

Anfrage der Stadträtin Schuhmacher
Arbeitsschutzrechtliche Gefahrenanalyse

Beratungsfolge:
Stadtrat 24.01.2022

Sachstandsbericht:
Frau StRin Schuhmacher stellte in der Stadtratssitzung vom 20.12.2021 folgende Anfragen an die
Verwaltung:

Gibt es für das Rathaus und die Max-Reger-Halle eine arbeitsschutzrechtliche
Gefahrenanalyse? Wenn in einem Gebäude Gefahren drohen, die eine Schutzmaske
erforderlich machen, sollten diese Gebäude nur zum Zwecke der Dekontamination betreten
werden. Wie ist es vor diesem Hintergrund zu erklären, dass eine Teilnahme an Sitzungen per
Zoom nicht mehr angeboten wird?

Entsprechend § 5 des ArbSchG bestehen für die Arbeitsplätze der Stadt Weiden i.d.OPf.
Gefährdungsbeurteilungen. Spezielle Gefährdungsbeurteilungen wurden zum Thema Gefährdung
durch das Corona-Virus SARS-CoV-2 erarbeitet, auch für den Sitzungsdienst. Diese sind auch
einschlägig, soweit Sitzungen in der Max-Reger-Halle stattfinden.

Mit Beschluss-Nr. 57 aus der Stadtratssitzung vom 17.05.2021 wurde die digitale Teilnahme an
Stadtratssitzungen befristet bis zum 31.12.2021 beschlossen. Da diese Frist nun verstrichen ist,
werden aktuell keine Hybridsitzungen mehr angeboten.

Anlagen:
Keine Anlage vorhanden


